LEI N2 778/2017 , de 25 de Julho de 2017.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS

gue a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

RENATO DE LIMA SOARES, Prefeito Municipal de Juquia, Estado de S3o Paulo, faz saber

Artigo 12 - Fica autorizado na Contadoria Municipal, de acordo com a Lei Federal

4.320/64, o Crédito Suplementar no valor de RS 542.100,00 (Quinhentos e quarenta e dois mil e cem
reais), para suplementar a dotacdo orcamentaria no Programa e Atividade, abaixo discriminados:

ORGAO 02 - EXECUTIVO
UNIDADE ORG. 0201 — GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PROGRAMA 0002 — APOIO AO GABINETE
FONTE 01 -TESOURO
ACAO 2002 — Manutengdo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias
ELEMENTO (2) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 2.000,00
UNIDADE ORG. 0203 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE GOVERNO
ADMINISTRAGAO
PROGRAMA 0004 — APOIO ADMINISTRATIVO
FONTE 01 - TESOURO
ACAO 2009 — Manutencgdo dos Encargos Especiais
ELEMENTO (34) 3.3.90.47 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas RS 40.000,00




UNIDADE ORC.

0204 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA 0005 — APOIO AS FINANCAS MUNICIPAIS

FONTE 01 -TESOURO

ACAO 2014 — Manutencgdo da Contabilidade

ELEMENTO (44) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil R$ 21.000,00
ELEMENTO (45) 3.1.90.13 — Obrigag¢des Patronais RS 4.000,00
ACAO 2022 — Manutencdo da Diretoria de Fazenda e Planejamento

ELEMENTO (57) 4.6.90.71 — Principal da Divida Contratual Resgatada R$ 31.000,00
UNIDADE ORG. 0215 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA 0017 - APOIO A SAUDE

FONTE 01 -TESOURO

ACAO 2020 — Manutencdo do Departamento de Saude

ELEMENTO (225) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS$ 31.000,00
ELEMENTO (226) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS 6.000,00
ORGAO 02 - EXECUTIVO

UNIDADE ORG. 0216 — FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA 0019 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

FONTE 01 -TESOURO

ACAO

2025 — Manutencgdo do Programa Saude da Familia — PSF




ELEMENTO (239) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 75.000,00
ELEMENTO (241) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais RS 14.000,00
PROGRAMA 0022 — APOIO AO CENTRO DE REABILITAGAO

ACAO 2031 — Manutencdo do Centro de Reabilitagdo

ELEMENTO (255) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 8.000,00
ELEMENTO (256) 3.1.90.13 — Obrigag¢Ges Patronais RS 1.100,00
PROGRAMA 0026 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PACS

FONTE 05 — CONVENIOS FEDERAIS

ACAO 2037 — Programa Agente Comunitario de Saude — PACS

ELEMENTO (272) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 54.000,00
PROGRAMA 0027 — SAUDE BUCAL

FONTE 01 -TESOURO

ACAO 2039 — Manutencdo da Saude Bucal

ELEMENTO (278) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 74.000,00
ELEMENTO (279) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS$ 15.000,00
PROGRAMA 0051 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ACAO 2103 — Programa de Assisténcia Farmacéutica

ELEMENTO (288) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS$ 16.000,00
ELEMENTO (289) 3.1.90.13 — Obriga¢des Patronais RS 4.000,00

PROGRAMA

0018 - VIGILANCIA EM SAUDE




ACAO 2023 - Programa de Vigilancia Sanitdria
ELEMENTO (307) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 23.000,00
ELEMENTO (308) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais RS 5.000,00
UNIDADE ORG. 0217 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E

JUVENTUDE
PROGRAMA 0031 — DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE JUQUIA
FONTE 01 - TESOURO
ACAO 2063 — Manutengdo Depto. Desenv. Social
ELEMENTO (323) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 35.000,00
ELEMENTO (324) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS$ 5.000,00
UNIDADE ORGC. 0218 — FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA 0034 — APOIO A MELHOR IDADE
FONTE 01 -TESOURO
ACAO 2076 — Apoio ao ldoso
ELEMENTO (337) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 8.000,00
ELEMENTO (338) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS 2.000,00
PROGRAMA 0032 — APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
ACAO 2064 — Manutencdo Abrigo Municipal
ELEMENTO (347) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 35.000,00
ELEMENTO (348) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS 7.000,00




PROGRAMA

0033 — REDE DE PROTEGCAO SOCIAL DE JUQUIA

AGAO 2073 — Manuteng&o do C.R.A.S.

ELEMENTO (390) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil R$ 22.000,00
ELEMENTO (391) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS 4.000,00
TOTAL R$ 542.100,00

das anulagdes parciais das dotagGes orgamentarias abaixo discriminadas:

Artigo 22 - O crédito de que trata o artigo anterior, serdo cobertos com recursos provenientes

ORGAO 02 - EXECUTIVO
UNIDADE ORG. 0201 — GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PROGRAMA 0002 — APOIO AO GABINETE
FONTE 01 -TESOURO
ACAO 2002 — Manutengdo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias
ELEMENTO (3) 3.1.90.13 — ObrigacGes Patronais RS 2.000,00
UNIDADE ORG. 0203 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE GOVERNO E
ADMINISTRACAO
PROGRAMA 0004 — APOIO ADMINISTRATIVO
FONTE 01 -TESOURO
ACAO 2008 — Manutenc¢do Depto. Governo e Administracao
ELEMENTO (28) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 40.000,00
UNIDADE ORG. 0206 — DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E CONSERVAGAO DE

ESTRADAS




PROGRAMA

0016 — SERVICOS MUNICIPAIS E TRANSPORTES

FONTE 01 -TESOURO
ACAO 2019 — Manutencgdo dos Servigos Municipais e Transp.
ELEMENTO (107) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil R$ 92.000,00
ELEMENTO (108) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais RS 58.000,00
UNIDADE ORGC. 0207 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA 0045 — APOIO A AGRICULTURA
FONTE 01 - TESOURO
ACAO 2092 — Manutencgdo Depto. Agricultura
ELEMENTO (113) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS$ 5.000,00
UNIDADE ORG. 0212 - FMC - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
PROGRAMA 0029 — CIRANDA CULTURAL
FONTE 01 -TESOURO
ACAO 1023 — Aquisi¢do, Construgdo e Adapt. Predios — Cultura
ELEMENTO (206) 4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente RS 8.000,00
ELEMENTO (205) 4.4.90.51 — Obras e Instala¢tes RS 1.000,00
UNIDADE ORGC. 0214 - FME — FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
PROGRAMA 0042 - ACAO INTEGRADA: ESPORTE TOTAL




FONTE

01 -TESOURO

ACAO 2089 — Manutengdo das Ag¢des Esportivas

ELEMENTO (223) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS$ 10.000,00
UNIDADE ORG. 0216 — FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA 0019 — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

FONTE 05 — CONVENIOS FEDERAIS

ACAO 2025 — Manutengdo do Programa Saude da Familia — PSF

ELEMENTO (240) 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil R$ 30.000,00
ELEMENTO (242) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS$ 129.000,00
PROGRAMA 0023 — APOIO UNIDADES BASICAS DE SAUDE

ACAO 2032 — Manutengdo da Unidade Basica de Saude

ELEMENTO (263) 3.1.90.13 — Obrigac¢des Patronais RS 64.000,00
PROGRAMA 0018 - VIGILANCIA EM SAUDE

FONTE 01 - TESOURO

ACAO 2021 - Programa Vigilancia e Promogao da Saude

ELEMENTO (315) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil RS 39.000,00
UNIDADE ORGC. 0219 —FSS - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

PROGRAMA 0035 - MANUTENGAO DO FSS




FONTE

01 -TESOURO

ACAO 2081 — Manutengdo do FSS

ELEMENTO (412) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal Civil R$ 32.000,00
FONTE 06 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS

ELEMENTO (415) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 16.100,00
ELEMENTO (419) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 5.000,00
ELEMENTO (422) 4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente RS$ 2.000,00
PROGRAMA 0036 - PROMOGAO DE EVENTOS E PROJETOS SOCIAIS

ACAO 2082 — Atividades de natureza Cultural

ELEMENTO (424) 3.3.90.30 — Material de Consumo RS 5.000,00
ELEMENTO (425) 3.3.90.36 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 4.000,00
TOTAL R$ 542.100,00

Artigo 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, 25 DE JULHO DE 2017.

RENATO DE LIMA SOARES
Prefeito Municipal

ALAN RODRIGO DE ALMEIDA CORREA
Diretor do Departamento Municipal de Governo e Administracao

ADRIANO RODRIGO FERREIRA
Diretor do Departamento Municipal de Fazenda

CAIO CESAR FREITAS RIBEIRO
OAB/SP 93364
Diretor do Departamento Municipal de Negdcios Juridicos




