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Juquia, 06 de Fevereiro de 2024.

MENSAGEM N° 05/2024

Prezado Senhor;

Submeto a Vossa Exceléncia e nobres Vereadores, o Projeto de Lei
Complementar n°® 05/2024, que alteram os dispositivos da Lei Complementar n°® 99/2019, que
dispde sobre a Estrutura Administrativa Organizacional da Prefeitura Municipal de Juquia e da
outras providéncias.

A criagéo do referido cargo se faz necessario para atender as demandas
da Diretoria de Contratos e Convenios, responsavel por firmar e administrar todos os convénios
estaduais,federais e outros firmados com entidades do municipio.

Anexamos o impacto financeiro como demonstrativo.

A fim de regularizarmos de forma legal, encaminhamos o referido Projeto
de Lel, para apreciagao e aprovagao.

Atenciosamente;

GILBERTO\?TADASHI MATSUSUE
Prefeito Municipal

A

Sua Exceléncia

JOSE ANTONIO FREIRE
Presidente da Camara Municipal
Juquia/SP



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2024, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024.

ALTERAM OS DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 99/2019, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUQUIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILBERTO TADASHI MATSUSUE, Prefeito Municipal de Juquia, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei;

Art. 1°. Ficam alterados os dispositivos da Lei Complementar n°® 99/2019, que dispde
sobre a Estrutura Administrativa Organizacional da Prefeitura Municipal de Juquia, que passarao a
vigorar com a seguinte redagao:

SECAOII )
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

Art. 20. A Secretaria Municipal de Governo e Administragao compreende:

|- Secretario (a) Municipal de Governo e Administragao
a) Assessoria de Secretaria;
b) Secao de Vigilancia de Prédios Publicos.

II- Diretor (a) de Recursos Humanos.

[1l- Diretor (a) Administrativo.
a) Assessoria da Diretoria Administrativa;

)
c)
d) Secgéo de Registros de Atos Oficiais;
e) Divisao de Compras;

f) Secao Almoxarifado e Patriménio.

IV- Diretor (a) de Contratos e Convénios.

a) Assessoria da Diretoria de Contratos e Convénios
b) Secao de Prestacédo de Contas.

~ CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS

Art. 55. AO ASSESSOR (a) DA DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS,
compete as seguintes atribuicdes:



I- Assessorar seu superior imediato nas implementagbes das agdes pertinentes a Diretoria de
Contratos e Convénios;

ll- Auxiliar as instancias superiores no que concerne ao planejamento e aos processos relativo as
politicas e programas de convénios e contratos, especificando as competéncias da Diretoria de
Contratos e Convénios;

lll- Assessorar a Diretoria de Contratos e Convénios junto aos o6rgaos publicos de controle e
fiscalizagado e, demais esferas publicas estaduais e federais;

IV- Atuar como apoio para atendimento as demandas e as acgdes relacionadas ao desenvolvimento
do trabalho;

V- Zelar pelos documentos que lhe sao afetos, desde a sua emissdo, tramitagdo, divulgagao,
guarda e arquivamento;

VI- Zelar pelo uso adequado dos materiais, equipamentos e instalagdes disponiveis para o trabalho;
VII- Executar outras tarefas correlatas que forem determinadas pelo (a) Prefeito (a) Municipal ou
pelo(a) Secretario (a) Municipal de Governo e Administragao.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
vigentes suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, 06 DE FEVEREIRO DE 2024.

GILBERTO %‘ADASHI MATSUSUE
Prefeito Municipal
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ANEXO IV

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E CONFIANCA POR
UNIDADEADMINISTRATIVA

Secretaria Municipal de Governo ¢ Administra¢ao

NOMENCLATURA SIMBOLO QUANT.

Assessor (a) da Diretoria de Contratos e Convénios cC-8 |
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