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PREFEITURA DE

>
ETHUINDO UMA HOVA H SRIAL

Juquia, 03 de Fevereiro de 2026.
MENSAGEM N° 08/2026

Excelentissimo Senhor Presidente;

Com cumprimentos cordiais e efusivos a Vossa Exceléncia,
nobre presidente desta Casa Legislativa, bem assim aos destacados
Senhores Vereadores de todas as bancadas, na oportunidade aprazada
em que estamos enviando para apreciacao da nobre edilidade o Projeto
de Lei n° 08/2026, fazendo acompanha-lo da seguinte justificativa:

O Projeto de Lei n® 08/2026 ¢ encaminhado para estudo e
apreciacao de Vossas Senhorias, dispondo sobre a ratificacao da
Resolucdo da Assembléia Geral do Consaude, que aprovou a criacao
do art. 69 do Contrato de Consércio Publico do Consorcio
Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e Litoral Sul - Consaude,
além de outras providéncias previstas na referida Resolugao.

Enunciadas, portanto, as razoes que motivam a presente
iniciativa, submeto o assunto a apreciacao dessa Camara Municipal,
reiterando a Vossa Exceléncia meus protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

Respeitosamente,

. e S

CICERO CIRILO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia

JOSE ANTONIO FREIRE
Presidente da Camara Municipal
Juquia/SP
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PREFEITURA DE

JUQUIA

PROJETO DE LEI N° 08/2026, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre ratificacido da Resolucao n° 003/2026 da Assembléia
Geral do Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Ribeira e
Litoral Sul - Consaude.

CICERO CIRILO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Juquia, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribuigoes de suas atribuicoes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal de Juquia, aprovou € eu sanciono €
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ratificada a Resolucao n°® 003/2026 da Assembléia Geral
do Consaude que dispde sobre as alteracdoes do Contrato de Consorcio
Publico do Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e
Litoral Sul — Consaude, que integra esta Lei.

Art. 2° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Municipal de Juquia, 03 de Fevereiro de 2026.

CICERO CIRILO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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CONSAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL

Rua dos Expedicionarios, 140, Centro, Pariquera-Agu / SP | CEP: 11.930.000
Telk: (13) 3856.9600 | www.consaude.org.br | CNP): 57.740.490/0001-80

d DE

Dispbe sobre alteracdes do Contrato de
Consércio Plablico do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO yALE DO
RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO _INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso IV do art. 20 do Contrato de Consércio Piblico e de acordo com os demais
dispositivos legais aplicaveis, FAZ SABER que a Assembleia Geral de Prefeitos aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Resolugdo:

Art. 1°. Fica criado o artigo 69 do Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE, com a
seguinte redagao:

"ARTIGO 69 - O Corpo Clinico de qualquer unidade de salde gerida pelo
CONSAUDE serd composto por médicos que prestam servigos assistencials na
referida unidade sob gestdo do CONSAUDE, independentemente da natureza
de seu vinculo, inclusive:

1 - servidores publicos efetivos;
11 - médicos contratados por tempo determinado;

IIT - médicos que prestam servicos ao CONSAUDE por meio de contratos
administrativos firmados com pessoas fisicas e juridicas de direito privado.

§ 1° A condigdo de membro do Corpo Clinico decorre exclusivamente do
efetivo exercicio da atividade médica na unidade, ndo sendo exigido tempo
minimo de vinculo.

§ 2° O Diretor Clinico serad eleito dentre os médicos integrantes do Corpo
Clinico.

§ 3° Poderd candidatar-se ao cargo de Diretor Clinico qualquer médico
membro do Corpo Clin’ico, independentemente do tempo de vinculo com o
HRLB ou com o CONSAUDE.

§ 49 Os procedimentos, prazos e forma de realizagdo da elei erdo os
previstos nas normas do CREMESP e do CFM a esse respeito.
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§ 5°. Terdo direito a voto na eleicdo do Diretor Clinico todos os médicos
integrantes do Corpo Clinico na data da eleicdo, independentemente do tempo
de vinculo ou e sua natureza.

Art. 5°. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo e produzird efeitos
sobre o Contrato de Consércio Plblico a partir de sua aprovacdo por leis ratificadoras da
maioria dos entes consorciados, conforme artigo 12-A da Lei Federal n°® 11.107/05.

Pariquera-Agu (SP), 29 de janeiro de 2026.

VINiCTUS BRANDAO DE QUEIROZ
Presidente do CONSAUDE
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

A inclusdo deste artigo visa implementar diretrizes basicas para a composigdo do Corpo
Clinico e as eleigBes de Diretor Clinico de unidades de salde geridas pelo CONSAUDE, em
especial o HRLB, pois ndo h& qualquer menc¢do a isso no atual Contrato de Consércio
Pablico e a Gnica norma que regulamenta isso atualmente é um regimento interno
elaborado pelos préprios médicas hd muitos anos, restringindo a participacdo somente a
servidores efetivos e com mais de 4 anos de vinculo com o CONSAUDE,

A mudanca considera a natureza técnica do cargo, a necessidade de ampliar a
participagdo de médicos no Corpo Clinico e evitar privilégios a um pequeno.grupo de
profissionais que se enquadra nos critérios atuais, o que melhor atende aos priNtipios da
isonomia, do interesse publico e da eficiéncia.



